
  

Al personale docente   

Al personale ATA, 
  Al DSGA, 

Al sito web, 
All'albo online  

Oggetto: DETERMINA di avvio della procedura per la selezione interna di  6 unità di personale per le due mobilità 
“Courses and training”, di 3 unità di personale accompagnatore  per la mobilità di studenti (Group 
mobility of school pupils) dell’I.I.S. Federico II di Apricena nell’ambito del Progetto 2025-1-IT02-KA121-
SCH-000330884 

Codice attività: 2025-1-IT02-KA121-SCH-000330884 
CUP:  J51I25000220006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA  la presentazione, da parte dell’I.I.S. Federico II di Apricena della candidatura Erasmus+ (ID: KA121-SCH-392EED40) 
in data 17/02/2025;  
VISTA: la candidatura per l’Accreditamento KA120 settore Scuola Accreditation for an individual organisation presentata 
alla scadenza del 1 ottobre 2024 (prorogata al giorno 8 ottobre 2024). 
VISTA  la comunicazione di APPROVAZIONE ACCREDITAMENTO - AZIONE KA120 SETTORE SCUOLA  2024-1-IT02-KA120-
SCH-000285861 in data 28/01/2025  prot. N. 3562/2025   da parte dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ valido dal 01/02/2025 
al 31/12/2027. 
VISTO: l’Accordo di concessione tra l’INDIRE, quale Agenzia Nazionale per il Programma Erasmus+ e l’Istituto D'istruzione 
Superiore Federico II Apricena – Numero Convenzione: 2025-1-IT02-KA121-SCH-000330884; 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle Amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii; 
VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, Regolamento recante le Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107 e il 
D.A. n. 7753 del 28/12/2018; 
VISTA  la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione Pubblica, Ufficio Personale 
Pubbliche Amministrazioni; 
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTI   i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei e il 
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 
CONSIDERATO  che sono previste le figure di docenti accompagnatori per il periodo di soggiorno all’estero degli alunni e 
delle alunne beneficiari; 
RILEVATA la necessità di individuare tra il personale interno due figure delle per attività di formazione; 
VISTA l’autorizzazione da parte dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ del progetto 2025-1-IT02-KA121-SCH-000330884 ;  
VISTA la comunicazione da parte dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ di approvazione del progetto 2025-1-IT02-KA121-SCH-
000330884  per un importo complessivo pari ad Euro 22.200,00, con termine delle attività previsto per il 31/08/2026;  
VISTA la convenzione tra l’Agenzia Nazionale Erasmus plus INDIRE e l’I.I.S. Federico II di Apricena firmata in data 03/07/2025 
e caricata nella Piattaforma di gestione del progetto MyErasmus;  
VISTA l'approvazione del Piano di Sviluppo Europeo dell’Istituto nel Collegio dei docenti delibera n. 18/2/2025 del 
26/9/2025; 





 
 

 
   
 

CONSIDERATO che il progetto presentato prevede lo svolgimento di n. 2 mobilità da destinare ad attività di Courses and 
training e 1 mobilità di gruppo “Group mobility of school pupils” 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 132 del 20/01/2026, di approvazione dei criteri di selezione dei partecipanti,  
VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 10617 del 30/09/2025; 
VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 85/07/2025 del 03/10/2025 di nomina del RUP; 
VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 86/07/2025 del 03/10/2025 di nomina del project Manager; 
RITENUTO che ai fini della realizzazione delle attività stabilite dal progetto di mobilità Erasmus plus Azione KA121-VET si 
avvia la procedura per la selezione dei partecipanti alle suddette mobilitài; 
RITENUTO  che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile unico del Procedimento, la 
Dott.ssa Alessia COLIO, in qualità di Dirigente Scolastico pro tempore di questa Istituzione Scolastica; 
RITENUTO che la stessa risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 
241/1990; 
VISTO  l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto 
(anche potenziale); 
CONSIDERATO che la Dott.ssa Alessia COLIO ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi 
ed obblighi di astensione; 
VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 
VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

 
Tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto, nell’osservanza delle disposizioni 
di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 
DETERMINA  
 

di autorizzare l’avvio di una selezione volta al conferimento dei seguenti incarichi: 

• n. 3 accompagnatori durante il periodo di 5 gg. di soggiorno all’estero degli alunni e delle alunne  (Group mobility of 
school pupils), da reclutare tra il personale interno all’istituzione scolastica; 

• n. 6 unità di personale scolastico dell’Istituto per attività di formazione per la realizzazione di n. 2 mobilità (3 + 3) da 
destinare ad attività di Courses and training. 

 
 
            Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Alessia Colio 
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 

82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento 

cartaceo e la firma autografa) 

 
          


