
 

                                                                                                                                       

                                                                       

                                                          
 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA FIGURA DI PROGETTISTA  

                                  
 

Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze 
tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio” 

Titoli e Criteri di Valutazione Punteggio Unitario Punteggio 

TITOLI DI STUDIO Max 14 punti 

Laurea specialistica o laurea vecchio ordinamento nel settore 
di competenza attinente l'attività del bando (non cumulabile 
con altri titoli). 

Fino a 99/110: 6 punti 
 
 
Da 100 a 109/110: 8 punti 
 
 
110/110: 10 punti 
 
 
110/110 con lode:14 punti  

 

ESPERIENZA nell’ AMBITO dei  
 
“Programmi operativi di intervento per il potenziamento e la 
riqualificazione del sistema istruzione” 

Max 16 punti 
  

Partecipazione a gruppi di lavoro per la realizzazione e il 
coordinamento di progetti PON/PNRR/PN 21-27/POC 

4 punti per ogni 
incarico/attività 

 

ESPERIENZA IN PROGETTAZIONE E DOCENZA Max 24 punti 

Progettazione tecnica nella realizzazione di Laboratori 
Chimici e Microbiologici  

12 punti   

Attività di docenza in qualità di esperto nei progetti 
PON/PNRR attinenti le tematiche inerenti l’attività da svolgere 
(max 6)  

2 punti per ogni attività   

TITOLI CULTURALI, INFORMATICI E LINGUISTICI Max 16 punti  



 

Titoli e Criteri di Valutazione Punteggio Unitario Punteggio 

Certificazione Informatica conforme ai framework europei 
(DigComp 2.2 / DigCompEdu liv.intermedio o superiore) 

Intermedio/B1 – 
Sperimentatore: 3 punti 

Intermedio/B2 - Esperto: 4 
punti 

Avanzato/C1 - Leader: 5 
punti 

Altamente 
specializzato/C2 - 
Pioniere: 6 punti 

 

Altre competenze informatiche certificate (es. EIPASS, 
ECDL, Pekit…)  

1 punto per ogni 
certificazione (max 2) 

 

Certificazione lingua Inglese  

B1: 3 punti 
 
 
B2: 4 punti 
 
 
C1: 5 punti 
 
 
C2: 6 punti  

 

Corsi di aggiornamento nelle discipline di competenza (max 
2 corsi) 

1 punto per ogni corso   

TOTALE 70 PUNTI MAX  

In caso di parità di punteggio, verrà data la preferenza al candidato anagraficamente più giovane.  
 
 
 
 
 
 

 
  
                                                                                                                                              Firmato 
 
 __________________ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

                                              
                                      

 
 

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI PROGETTISTA A 
VALERE SU: 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 02 – Le 
strutture per la scuola e le competenze (FESR) – Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale Obiettivo 
Specifico RSO4.2 – Azione A3.B – sotto azione RSO4.2. A3.B – Avviso Prot. 88927 del 03/06/2025, 
“Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e 
professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”. 
 
CUP:  J54D25006790007 
Codice progetto: RSO4.2.A3.B-FESRPN-PU-2025-100 

 
Il sottoscritto __________________________________  
 
 Nato a _______________ il______________ residente a_____________ Provincia di _________ 
 
 Via________________________________________________ Codice Fiscale __________________  
 
Partecipante alla selezione nel ruolo di _____________________________ nel progetto di cui in oggetto 
 

DICHIARA 

 

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 
n. 445 del 28 dicembre 2000: 

 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  
 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse 
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto   
- non coinvolge interessi propri; 
- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 

oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o 

agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società 
o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 
 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico 

in questione; 

 



 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di 
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

 
e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che 

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 
 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza 
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 
 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il 
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con 
strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono 
rese e fornisce il relativo consenso. 

 
 
 
  
                                                                                                                                              Firmato 
 
 __________________ 

 
 

 


