ALLEGATO A
Al Dirigente scolastico
dell’l.l.S. “Federico Il” di Apricena

Il/La sottoscritto/a , docente di

, classe di concorso ,

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE
1 all’incarico di ANIMATORE DIGITALE
[ esclusivamente a far parte del TEAM PER L'INNOVAZIONE DIGITALE
1. Autovalutazione delle competenze e capacita

Scala: 1 = di base; 2 = discreta; 3 = buona; 4 = avanzata; 5 = elevata/specialistica; NP = non posseduta.
L'autovalutazione non costituisce punteggio automatico né graduatoria.

o Autovalutazione .
Competenza/capacita 1-5 / NP Breve evidenza concreta

Gestione operativa di Google
Workspace for Education e
ambienti cloud con gestione di
account, gruppi, unita
organizzative, ruoli e
autorizzazioni

Conoscenza di reti
informatiche, connettivita e
relativi elementi di
funzionamento

Diagnosi e problem solving di
criticita relative a rete,
connettivita e accesso ai servizi

Problem solving tecnico
relativo a dispositivi,
piattaforme e servizi digitali

Sicurezza informatica, gestione
degli accessi e principio del
minimo privilegio

Compatibilita e interoperabilita
tra piattaforme, applicativi,
dispositivi e servizi

Configurazione,
implementazione o




amministrazione di
sistemi/soluzioni informatiche

Sviluppo o personalizzazione di
software, applicativi o soluzioni
digitali

Ricognizione e valorizzazione
delle dotazioni e degli
strumenti digitali presenti nella
scuola

Supporto tecnologico e
metodologico alle Classi digitali

Progettazione di didattica
digitale attiva, collaborativa e
laboratoriale

Predisposizione di procedure,
guide, tutorial e materiali
operativi

Progettazione di Pillole digitali
e microformazione per docenti
e studenti

Rilevazione dei bisogni e
progettazione di un piano di
formazione e sviluppo digitale

Monitoraggio delle azioni di
innovazione e documentazione
dei risultati

Lavoro in team, coordinamento
e raccordo con altre figure di
sistema

2. Esperienze concrete e pertinenti

Indicare fino a tre esperienze significative e diverse nelle quali il candidato abbia personalmente
affrontato o gestito problematiche relative a reti/connettivita, sistemi informatici, servizi cloud,
configurazione di ambienti digitali, sicurezza, interoperabilita, implementazione o sviluppo di soluzioni
software/digitali. Indicare sinteticamente: fabbisogno/problema, intervento personalmente svolto,
risultato.




3. Contributo alla trasformazione digitale dell’Istituto

Descrivere sinteticamente come si intende contribuire, nel ruolo richiesto, alla progressiva
trasformazione dell’lstituto in una scuola digitalmente avanzata e alla diffusione del modello delle
Classi digitali tra docenti e studenti.

4. Tre azioni prioritarie per I'a.s. 2026/2027
Indicare tre azioni concretamente realizzabili, coerenti con PTOF, RAV, Piano di Miglioramento e con
I’obiettivo relativo allo sviluppo delle competenze digitali di studenti e docenti.

1. Azione:

Destinatari: Risultato atteso:

Evidenza/indicatore di realizzazione:

2. Azione:
Destinatari: Risultato atteso:

Evidenza/indicatore di realizzazione:

3. Azione:

Destinatari: Risultato atteso:

Evidenza/indicatore di realizzazione:

5. Pillole digitali e accompagnamento
Indicare un esempio di “Pillola digitale” o micro-intervento formativo che si ritiene utile realizzare per
docenti e/o studenti.

Titolo/tema:
Destinatari: Modalita:

Obiettivo operativo:




6. Esperienze e formazione pertinenti
Indicare sinteticamente soltanto gli incarichi, le esperienze professionali e gli eventuali percorsi
formativi maggiormente pertinenti. Non e richiesta I’allegazione degli attestati.

7. Disponibilita al Team per I'Innovazione Digitale
Il/La sottoscritto/a, nel caso in cui non dovesse collocarsi in posizione utile per I'individuazione
quale Animatore Digitale, manifesta:

O LA VOLONTA di far parte del Team per I'Innovazione Digitale dell’Istituto.

[ LA VOLONTA DI NON FAR PARTE del Team per I'Innovazione Digitale dell’Istituto.

8. Dichiarazioni finali

II/La sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilita, che quanto indicato nella presente scheda
corrisponde alle competenze ed esperienze effettivamente possedute e si rende disponibile, ove
individuato/a, a operare in raccordo con il Dirigente scolastico, il Referente Al/Classi digitali, il
Referente Privacy e le altre figure coinvolte nei processi di transizione digitale.

II/La sottoscritto/a dichiara inoltre di essere consapevole che I'incarico di Animatore Digitale, quale
funzione di sistema, richiede spirito di collaborazione, correttezza professionale, capacita di lavoro in
team e orientamento alla soluzione dei problemi. In caso di conferimento dell’incarico, si impegna ad
operare in coerenza con gli obiettivi e le priorita strategiche dell’Istituto, in costante e costruttivo
raccordo con il Dirigente scolastico e con le altre figure di sistema.

Si impegna altresi a rispettare la governance digitale, le misure di sicurezza e i livelli di autorizzazione
definiti dall’Istituto.

Apricena,

Firma




