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ISTITUTO DI ISTRUZIOMNE SUPERIORE - "FEDERICO 11"- APRICENA Al personale ATA
Prot. 0012084 del 14/09/2026 Albo
I (Uscita) Sito web

Atti

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione
ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

CUP: J54D26002430007
CP: ESO4.5.A2.B-FSEPNPU-2026-233

Titolo progetto: Saperi Senza Frontiere
OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER IL RECLUTAMENTO DI: ASSISTENTI AMMINISTRATIVI
E COLLABORATORI SCOLASTICI, DM 38.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica pu0 stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e
di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti sulla base
dell’atto di indirizzo del Dirigente;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 122/9/2025 del 18/12/2025 con la quale ¢ stato approvato
il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/28;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 136/10/2026 del
13/02/2026, per I'Esercizio finanziario 2026;

VISTA la Delibera generale di adesione del Consiglio di Istituto n. 93/07/2025 del 03/10/2025, recante
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delega al Dirigente Scolastico, eventualmente coadiuvato dal gruppo di lavoro, ad elaborare i
progetti e a proporre la candidatura dell’istituzione scolastica agli avvisi ritenuti consoni agli
obiettivi del PTOF;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n. 13/2/2025 del 26/09/2025;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,

VISTO |l Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l'inclusivita e
I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e
I'apprendimento permanente;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 06/03/2026, n. 38, "Destinazione di risorse
per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali,
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del
regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per I'acquisto di tablet,
PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della
scuola, a valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale
“Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303"

VISTO I'avviso Prot. 95165 del 24-04-2026 "azioni rivolte alla formazione del personale docente ed
educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’lambito del Programma
Nazionale PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060";

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica n 28123;

VISTA la nota Prot. n® AOOGABMI n. 148735 dell’11-06-2026 di autorizzazione del progetto di cui in
oggetto;

VISTA il decreto assunzione in bilancio prot. 9245 del 25-06-2026;

VISTO I'articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile
Unico di Procedimento;

VISTO [l'articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;

VISTO L’art. 15 del D.Igs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per lintero
intervento;

VISTO I’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

VISTO ['allegato 1.2 all’articolo 15 del Digs. 36/2023;

RITENUTO essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dellincarico di

Responsabile di Progetto ai sensi del suddetto allegato 1.2 articolo 2 comma 5;

RITENUTO essere in possesso della professionalita richiesta all’articolo 5 comma 2 del suddetto
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allegato 1.2;
VISTO il decreto di incarico RUP prot. del 9620 dell’1-07-2026;
VISTI i criteri selezione del personale ATA di cui alla delibera del Consiglio di Istituto n. 56.4 del 14/5/2025

“Criteri di selezione del personale ATA da utilizzare nei progetti PNRR e per altri finanziamenti PON
FSE — FESR”;

VISTA la necessita di individuare tra il personale ATA n. 2 Assistenti Amministrativi n. 2 Collaboratori
scolastici per la corretta esecuzione del progetto in oggetto.

DETERMINA

Art.1 Avviso di selezione

E aperta la procedura di selezione, per il reclutamento di personale ATA interno all’istituto per:

a) N. 2 Assistenti Amministrativi da impiegare nel ruolo di supporto al DS, DSGA, tutor ed esperti,
funzionale al corretto iter documentale delle stesse, alla archiviazione per immagini e archiviazione
digitale del progetto e alla conservazione documentale e alla predisposizioni di atti inerenti
I'attivita progettuale;

b) N° 3 Collaboratori scolastici da impiegare nella gestione dell’edificio scolastico per le attivita
extracurriculari (gestione degli spazi, allestimento degli stessi, verifica della funzionalita, pulizia e
vigilanza durante le attivita e ogni altra attivita inerente il profilo di appartenenza;

Art. 2 Orario di servizio
Il servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare & presumibilmente di CIRCA:
a) n° 25 ore circa massime complessive per il personale amministrativo;
b) n° 60 ore circa complessive per i collaboratori scolastici.
da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino al termine del progetto e
comunque entro il 31/08/2027 e comprendera tutte le attivita legate alle necessita di cui sopra.

Art.3 Retribuzione e durata dell’incarico

L’incarico avra durata dall’atto della nomina con termine delle attivita entro il 31/08/2027.

Il compenso sara corrisposto al termine delle attivita e, comunque, successivamente all’erogazione del
finanziamento da parte dell’autorita di Missione.

La retribuzione oraria & quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL ed il pagamento avverra ad
erogazione dei fondi da parte del Ministero.

Art. 4 Compiti
La\e figura\e prescelta dovra:
1) Assistenti amministrativi:
a) Supportare il gruppo dell’area formativa nella preparazione della documentazione
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necessaria;

b) Supportare DS, DSGA, nella gestione e nella registrazione delle attivita didattiche

c) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico in originale e non per la
completa fruizione delle attivita didattiche;

d) Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative ai percorsi didattici

2) Collaboratori scolastici:

a) Verificare e provvedere alla accessibilita all’edificio scolastico in orari di chiusura e
collaborare con il tecnico tutor d’aula impegnato per la formazione, prima e\o dopo la
formazione stessa;

b) Provvedere, ove richiesto, alla logistica degli ambienti;

c) Pulizia dei locali interessati dai corsi di Formazione.

Art. 5 - requisiti e titoli richiesti

1. | requisiti richiesti per la partecipazione sono indicati nell’allegato “B” e devono essere posseduti e
comprovati alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande.
L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di
esclusione dalla selezione.

2. | partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

3. Llstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo;

4. "La selezione si svolgera anche in presenza di una sola candidatura pervenuta e dichiarata
ammissibile."

Art. 6 Modalita e termini di presentazione delle candidature
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo I'allegato modello A entro il

20/09/2026 alle ore 10:00 esclusivamente a mezzo peo o pec ai seguenti indirizzi di posta elettronica:
fgis00300g @istruzione.it — fgis00300g @pec.istruzione.it con il seguente oggetto:

DM 38 - istanza di partecipazione in qualita di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO/COLLABORATORE SCOLASTICO
- COGNONE E NOME

Art. 6 Affidamento incarico
I candidati utilmente collocati nella graduatoria saranno incaricati per lo svolgimento delle attivita
progettuali. Le ore, ove possibile, saranno equamente distribuite tra tutti coloro che saranno
designati cercando di contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi
di trasparenza rotazione e pari opportunita.
o |l Dirigente scolastico si riserva, in caso di rinunce o dimissioni, la facolta, di re-distribuire le
ore resesi disponibili tra gli aventi diritto, o, in alternativa, di renderle disponibili per altro

) || MIM

nnnnnnnnnn delistruzione

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
1IS FEDERICO Il - Via Pozzo Salso n. 41 — 71011 — APRICENA (FG) — Tel. 0882.641212

Codice Meccanografico FGIS00300Q — Codice Fiscale 93024290715- Codice Univoco UFGS7Z- Codice IPA ist.sc. fgis00300q
e-mail:fgis00300g@istruzione.it -fgis00300g @ pec.istruzione.it — sito weblwww.iisfedericosecondo.edu.it



mailto:fgis00300q@istruzione.it
mailto:fgis00300q@istruzione.it
mailto:fgis00300q@pec.istruzione.it
mailto:fgis00300q@pec.istruzione.it
http://www.iisfedericosecondo.edu.it/
mailto:fgis00300q@istruzione.it
mailto:fgis00300q@pec.istruzione.it

ollenistero dell Chtruxione
edel © /"//7&

ﬁ?\ff)\%’_‘g Cofinanziato
dall'Unione europea
COMPETENZE

Istituto d’Istruzione Superiore #5 .
[IS FEDERICO Il O QO O v i pnmury T ol G PTAY
Apricena

personale utilmente collocato nella graduatoria;

Art. 7 - Responsabile del Procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la Dirigente Scolastica
dott.ssa Colio Alessia

Art. 8 - Pubblicita

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola (www.iisfedericosecondo.it) ed ha
valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. | dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a
seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del Dlgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive
modifiche e integrazioni. | candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali

in sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni

Articolo 9 - Norme di rinvio
Per guanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti.

In allegato:
Allegato A - istanza di Partecipazione
Allegato B - Griglia di autovalutazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
PROF.SSA ALESSIA COLIO

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa)
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